ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. lon Popescu de Coas Nr. 34, Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria@coas.ro

Nr.3053/15.10.2024

ANUNT CONCURS

PRIMARIA COMUNEI COAS, cu sediul in localitatea Coas, str. lon Popescu de Coas,
nr.34, judetul Maramures organizeaza in baza art. VII din O.U.G. nr.115/2023 alin.(2) lit.a) si
art.VII alin.(7) ,art.Xl, art.XIl din O.U.G. nr.121/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, concursul de
recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, cu duratd normald a timpului de munca de
8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptdmana, a functiei publice de executie :

- CONSILIER clasa I, grad profesional ASISTENT , in cadrul Compartimentului

Urbanism Cadastru, Amenajarea teritoriului i Fond funciar, din aparatul de
specialitate al primarului Comunei Coas;

Data, ora si locul desfasurérii probei scrise:
18.11.2024, ora 12.00 , Priméiria Comunei Coas

Conditiile generale de participare la concursul de recrutare CONSILIER clasa I, grad
profesional ASISTENT sunt cele previzute de art. 465, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv:

a). are cetdtenia romana si domiciliul in Roménia;

b). cunoaste limba romana scris i vorbit;

¢). are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d). are capacitate deplind de exercitiu;

e). este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicé;
Atestarea stirii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre
medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicé organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii.

f). indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g). indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;




h). nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i). nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotdrére judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j). nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k).nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare de CONSILIER clasa I,
orad profesional ASISTENT, in cadrul Compartimentului Urbanism Cadastru, Amenajarea
teritoriului si Fond funciar, sunt :

a). studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licenta in domeniile fundamentale
- Stiinte ingineresti (domeniul fundamental) , Inginerie civild (ramura de stiinta)

- Stiinte umaniste si arte (domeniul fundamental), Arhitecturd si urbanism (ramura de
stiintd)

b). Vechime minima in specialitatea studiilor pentru exercitarea functiei publice: 1 an .

Probele concursului :

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor
2. Proba scrisa
3. Interviul




Aprob
Primar,
ACHIM CALIN-VASI
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Bibliografia si Tematica
concursului de recrutare in vederea ocupirii functiei publice de executie de Consilier, clasa
I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Urbanism, Cadastru, Amenajarea

teritoriului si Fond funciar

1. Constitutia Romaniei, republicata.
tematica - Constitutia Romaéniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

tematica - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicaté, cu modificarile si completdrile ulterioare.

tematica - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si
barbati, republicaté, cu modificarile §i completdrile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul 11 al partii a ll-a, Titlul I al pértii a IV-a, titlul I si Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i completrile ulterioare.

tematica - Partea I, titlul I i titlul IT al partii a [I-a, Titlul I al partii a IV-a, titlul I 5i 11
ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

5. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicata, cu
modificdrile si completérile ulterioare

tematica - Legea nr.50/1991 privind autorizarea executrii lucrdrilor de constructii,
republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare — integral.

6. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificarile si
completdrile ulterioare

tematica — Capitolul III: Atributii ale administratiei publice; Capitolul IV: Documentatii
de amenajare a teritoriului §i de urbanism.

7. Legea fondului funciar nr.18/1991, cu modificérile si completdrile ulterioare
tematica — Capitolul II: Stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor;
Capitolul I11: Dispozitii privind terenurile proprietate de stat si unele prevederi speciale.
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Atributii corespunzitoare functiei publice, stabilite in fisa postului

Avizeaza documentatiile de UAT si elibereaza certificatele de urbanism;
Elibereaza autorizatiile de construire/desfiintare;

Verificarea disciplinei urbanistice pe teren cu privire la axecutarea lucrdrilor
numai pe baza autorizatiei de construire/desfiintare i cu respectarea
documentatiei autorizate;

Determinarea reglementdrilor din documentatiile de urbanism, respectiv a
directivelor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului legal aprobate,
referitoare la imobilul pentru care se solicita certificatul de urbanism;

Stabilirea avizelor si acordurilor legale necesare autorizarii;

Verificare existentei documentului de plata a taxei de eliberare a certificatului de
urbanism;

Prezentarea documentatiei spre analiza CL;

Participarea la receptia lucrdrilor;

Urmireste realizarea lucrérilor in exceptie si propune lucrdri ce se vor executa
pentru infrumusetarea comunei,

Asigurd elaborarea planurilor urbanistice aflate in competenta autoritagilor
publice locale, in conformitate cu prevederile legii;

Actioneazd pentru respectarea si punerea fin practicd a prevederilor
documentatiilor de urbanism aprobate;

Semneaza certificatele de urbanism, autorizatiile de construire/desfiintare,
avizele de amplasare si avizele primarului, dup verificarea documentatiilor sub
aspectul incadrarii soluiilor propuse in prevederile legislatiei specific si a
documentatiilor de urbanism aprobate;

Reprezintd comuna in problemele privind urbanismul si arhitectura;

Coordoneaza activitatea de actualizare a PUG §i RLU aferent comunei;

Asigurd respectarea prevederilor Planului Urbanistic General , Planului
Urbanistic Zonal, Regulamentului de urbanism si aplicarea acestora prin planuri
de urbanism zonale sau de detaliu;

Tine la zi harta comunei si evidenta tuturor documentatiilor de urbanism: P.U.G,
P.U.Z.si P.UD.;

Asigura informarea si consultarea populatiei diferentiat in functie de amploarea
si de importanta documentatiei de amenajare a teritoriului sau de urbanism,
conform procedurilor legale;

Initiaza si coordoneazd din punct de vedere tehnic elaborarea documentatiilor de
urbanism; avizeaza si propune spre aprobare Consiliului Local documentatiile de
urbanism;
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. Informeazi Consiliul Local si Primarul despre masurile ce trebuiesc luate pentru
materializarea documentatiilor de urbanism, urmdreste punerea in aplicare a
acestora;

Sustine proiectele de hotarari in fata Comisiei de Urbanism si a Comisiei de
Specialitate a Consiliului Local;

Coordoneazi activitatea de verificare a regimului juridic a terenurilor
proprietatea comunei ce urmeaza a fi concesionate, inchiriate sau vandute;
Coordoneaz3 activitatea de reambulare a planurilor cadastrale;

Conduce activitatea de stabilire si delimitare a intravilanului comunei, conform
PUG, in colaborare cu compartimentele de specialitate;

Asigurd, prin compartimentul de specialitate, existenta la nivelul institutiei a
intregii documentatii privind planurile cadastrale la diferite scéri, registre
cadastrale privind situatia proprietatilor imobiliare dupd registrul cadastral al
parcelelor, registrul cadastral al proprietarilor, evidenta terenurilor;

Face parte din comisiile de control constituite la nivel local;

Se ocupd in permanentd de cunoasterea §i insugirea legislatiei referitoare la
urbanism, amenajarea teritoriului §i autorizarea executdrii lucrdrilor de
constructii;

Are obligatia respectdrii prevederilor perfectiondrii continue a cunostinelor
profesionale;

Tine evidenta certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire, de
demolare, inregistrindu-le in registrele de evidenta a acestora, cu respectarea
normelor legale in vigoare;

Verifica in teren si sesizeaza primarul despre abaterile constatate la executarea /
desfiintarea lucrarilor de constructii (nerespectarea proiectelor, construirea fara
autorizagie de construire) si aplica amenzi persoanelor care incalcd normele
privind disciplina in constructii;

Asigura lunar caracterul public al certificatelor de urbanism emise, prin afigarea
listei cu certificatele de urbanism emise in luna precedenta, la sediul institutiei;
Asigura caracterul public al listei cu autorizatiile de construire/desfiintare emise
pe pagina proprie de internet a institutiei; Transmite lista cu autorizatiile de
construire / desfiintare Inspectoratului de Stat in Constructii;

Intocmeste situatiile statistice lunare, trimestriale, semestriale privind stadiul
fizic al lucrarilor autorizate si le inainteaza Directiei de Statistica Bragov si
Inspectoratului de Stat in Constructii;

Urmdreste comportarea in timp privind exploatarea, intretinerea §i repararea
cladirilor, conform cartilor tehnice ale constructiilor, in conformitate cu
prevederile legii privind calitatea in constructii;

Urmireste executarea lucrérilor in conformitate cu contractele incheiate;




35. Urméreste comportarea in timp a lucrarilor executate, in perioada de garantie si
post garantie;

36.1a masuri pentru stabilirea, urmirirea si regularizarea cotelor legale datorate
Inspectoratului de Stat in Constructii de cétre investitori / proprietari, in vederea
obtinerii in termen a adeverintei eliberate de I1SC;

37. Initiazd demersurile pentru intocmirea Planurilor Urbanistice de Detaliu si
Planurilor Urbanistice Zonale necesare; coreleaza Planurile Urbanistice de
Detaliu si Planurile Urbanistice Zonale cu Planul Urbanistic General existent;
verifica continutul Planurilor Urbanistice de Detaliu si Planurilor Urbanistice
Zonale, tindnd seama de: teritoriul din care face parte terenul studiat,
amplasamentul in cadrul zonei si vecinatitile terenului, actul de proprietate si
servitutile terenului, in conformitate cu prevederile legii privind amenajarea
teritoriului gi urbanismul;

38. Intocmeste referate, rapoarte de specialitate si propune inifierea proiectelor de
hotdrari pentru studii si documentatii de urbanism si amenajarea teritoriului i
pentru aprobarea documentatiilor tehnico-economice la obiectivele de investitii;

39. Participd in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor pentru atribuirea
contractelor de lucréri si servicii;

40. Colaboreaza cu proiectantul/dirigintele de santier/constructorul pe parcursul
deruldrii contractelor de lucriri;

41. Fundamenteaza, elaboreazi si verificd notele conceptuale, temele de proiectare
pentru proiectele promovate;

Perioada si modalitatea de inscriere la etapa de selectie:

Depunerea dosarelor 15.10.2024 — 04.11.2024

e Dosarul se poate depune personal la sediul primariei Comunei Coas, localitatea Coas,
str. lon Popescu de Coas, nr.34, judetul Maramures, Compartiment Resurse umane si
Relatii cu publicul, luni-vineri intre orele 08.00-16.00;

e Dosarul se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, la sediul Primariei
Comunei Coas, localitatea Coas, str. Ion Popescu de Coas, nr.34, judetul Maramures;

e Dosarul se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail primaria(@coas.ro

*Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd, dupa
terminarea programului de lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a
acestora, li se atribuie numir de inregistrare in ziua lucrétoare urmatoare.

**Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numdr de inregistare de la registratura
institutiei publice organizatoare a concursului, care se utilizeaza pentru comunicarea
rezultatelor probelor concursului de recrutare.




Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023,
care poate fi accesat la https://www.coas.ro/cat_doc/anunturi/

b) curriculum vitae, modelul european;

¢) copia cértii de identitate;

d) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

e) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

f) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor i altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupd
caz;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului i a
avizului psihologic eliberat pe baza evaludrii psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile prevazute de legislatia specifica;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrdtor al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau
nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atesta vechimea in
muncd si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare. Modelul adeverintei poate fi accesat in
format editabil la https://www.coas.ro/cat_doc/anunturi/

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatdtii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Conform prevederilor art.VII alin(17) din OUG nr.121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administ.rativ,
documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
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prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul primiriei Coas - Compartiment Resurse
umane si relatii cu publicul - Buda Andreea tel. 0744640824; 0262/286233

Primar, Secretar general UAT,
Achim Cilin-Vasile Augustin Aurica
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