ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Principala nr. 265/A, Tel/Fax:0262286233
E-mail:primaria_coas@yahoo.com

394/09.03.2017

ANUNT CONCURS
post contractual ,inspector de specialitate” gradul I, in cadrul compartimentului ,,Urbanism
Cadastru ” al Comunei Coas.

In baza:

- Avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici comunicat prin adresa ANFP nr. 52844/2016,
Inregistrat la Comuna Coas cu nr. 2300/15.12.2016 prin care au fost AVIZATE un numir de 16 posturi
bugetare din care 2 functii de demnitate publica, 10 functii publice si 4 functii contractuale;

- prevederilor HG nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice;

COMUNA COAS, cu sediul in localitatea Coas, str. Principala, nr. 265/A, judetul Maramures, anunti
organizarea concursului pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminati, a postului vacant de:

inspector de specialitate” gradul II, in cadrul compartimentului ,,Urbanism Cadastru ” al
Comunei Coas.

Cererile de inscriere si documentele dosarului de inscriere, se vor depune la sediul Comunei
Coas, localitatea Coas, str. Principala, nr. 265/A, la biroul secretarului Comunei Coas, in termen de 10
zile lucrdtoare de la afisarea prezentului anunt, respectiv pani la data de 23.03.2017 ora 14,00

Pot participa la concurs persoanele care indeplinesc urmatoarele conditii generale si specifice:

Condifii generale:-candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 3 din H.G. nr. 286/2011,
cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetdfenia romand, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sidndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a




unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti in specializarea: cadastru, geodezie,
topografie sau misuritori terestre si cadastru.

- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii postului: — minim 1 an

Documente necesare inscrierii la concurs:

Dosarul de Inscriere la concurs trebuie s conting, in mod obligatoriu, documentele previzute la alin. (1)
al art. 6 din H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare.
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdfii sau institufiei publice

organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca, sau dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare elibOeratd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate;

g) curriculum vitae;

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanattii.
(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. €), cazierul judiciar, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cid nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pand la data desfasurarii primei probe a concursului.
(4) Actele previazute la alin. (1) lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea.

Concursul se desfdsoard conform urmatorului calendar, stabilit cu respectarea dispozitiilor legale

aplicabile:



aducerea la Depunerea Selectarea Proba scrisa Interviu candidati
Etapele | cunostinta publicd a dosarului dosarelor admisi la proba
concursului conditiilor de de inscriere scrisa
participare la
concurs
Data 09.03.2017 10.03.2017- 24.03.2017 31.03.2017 03.04.2017
23.03.2017
Ora - Pina la ora 14,00 10,00 10,00
14.00 a
fiecarei zile
Locul Afisierul Comunei sediul sediul Comunei sediul sediul Comunei
Coas Comunei Coas Comunei Coas Coas
Site-ul: www. Coas
primaria_coas.ro;
Monitorul oficial,
partea a a I1l-a;

In termen de maximum o zi lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor
comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de
participare.

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afiseaza in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de selectie.

Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte;

Proba interviului poate fi sustinuta doar de cétre acei candidati declarati admisi la proba scrisd.

Interviul se sustine in data de 03.04.2017. Ora sustinerii interviului se afiseazd odata cu rezultatele
la proba scrisa.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte;

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final
al fiecdrui candidat si a mentiunii "admis" sau "respins" in termen de maximum o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, dupa caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise si a interviului, sub
sanctiunea decéderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Comunei Coas
precum si pe pagina de internet a acesteia, www. primaria_coas.ro, imediat dupd solutionarea
contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeazi in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
solutionare a contestatiilor la interviu.




BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI*:

1. Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare

2. ORDINUL nr. 700 din 9 iulie 2014 al AGENTIEI NATIONALE DE CADASTRU SI
PUBLICITATE IMOBILIARA, privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si
inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara

3. LEGEA nr. 7 din 13 martie 1996 a cadastrului i a publicitatii imobiliare, cu completirile si
modificérile ulterioare

4. LEGEA nr. 18 din 19 februarie 1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Ordinul nr. 534/2001 — al ministrului administratiei publice privind aprobarea Normelor Tehnice
pentru introducerea cadastrului general, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Ordinul nr. 634/2006 — al Directorului General al ANCPI pentru aprobarea Regulamentului
privind continutul, modul de intocmire si receptic a documentatiilor cadastrale in vederea
inscrierii in cartea funciara, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Legea nr. 50/1991 — privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, cu modificarile si
completarile ulterioare

8. Legea nr. 350/2001 — privind amenajarea teritorilui si urbanismul, cu modificarile si completarile
ulterioare

9. Legea nr. 477/ 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si
institufiile publice, publicatd in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1105 din 26/1 1/2004;

10. Legea nr. 53/2003, privind Codul muncii, art. 241-260, publicati in M.O. nr. 72 din 5.02.2003

*pentru toate actele normative se va lua in considerare varianta actualizatid de la data publicarii
anuntului de concurs in Monitorul Oficial

Informatii privind fisa postului si alte relatii suplimentare se pot obtine la sediul Comunei Coasg de

la secretarul comisiei de concurs, la numarul de telefon: 0262-286233 sau e-mail:
primaria_coas@yahoo.com.
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