ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA COAS
437282, Coas, Str. Ion Popescu de Coas nr. 34, Tel:0262286233/Fax:0262286144
E-mail:primaria_coas@yahoo.com

Veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice la data de 30 septembrie 2019 conform legii nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice sia
HCL nr. 40/24.07.2017 respectiv HCL 46/28.06.2019

Functii de demnitate publica alese

Nr. crt{ Functia Indemnizatia lunara/ Majorare cu pana la | Indemnizatie totala/ | Numar
. o _ 20% conform art. 16 | maxima lunara posturi
indemnizatia de sedinta (2) din Legea nr. ‘ ocupate

153/2017 (lei) (lei)

1 Primar 8.320 1.664 9.984 1

2 Viceprimar 6.240 936 1176 1

3 Consilier local si | 340 - 582 10

delegat satesc

Functii publice de conducere

Nr. crt. | Functia Nivelul Salariul de baza Numar

studiilor posturi
gradul II (lei) ocupate

1 Secretar comuna S 6.240 1

2 Sef birou financiar contabil | S 6.240 1

*Salariile de baza previzute la gradul I si gradul Il cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim

Functii publice de executie

Functia Nivelul Gradul Gradatia | Salariul de baza | Numar posturi ocupate
studiilor profesional (lei)

Consilier, | S Superior 5 4.921 1

inspector
S Principal 4 4.548 2
S Asistent 5 4.403 1

Referent | M Superior 5 4.040 1




Functii contractuale de executie

Nr. | Functia Nivelul | Gradul Gradatia Salariul de Numar posturi ocupate

crt. studiilor | profesional baza

I: Inspector de S | 2 3.944 1
specialitate
Inspector de S 1A 5 2.085 172
specialitate

2| Bibliotecar M [ S 3.865 1

3 Muncitor calificat M:G 11 3 3.501 1

4 Guard M:G 3 2.909 1

5 Asistent personal M;G 5 2.929 4

6 Asistent personal M:G 4 2.865 3

7 Asistent personal M:G 3 2.804 1

8 Asistent personal M;G 1 2.576 1

9 | Persoana cu handicap 1.274 8
care beneficiaza de
indemnizatie

*Salariul de bazi corespunzitor gradatiei 0 se stabilegte prin inmultirea coeficientilor stabiliti pentru gradatia 0 cu salariul de baza
minim brut pe tard garantat in plati.

*Trangele de vechime in munci in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora,
calculate la salariul de baz si incluse in acesta- art. 10 alin. (4) din Legea nr. 153/2017

*Potrivit prevederilor art. 18 alin. (1,2), incepand cu data de 1 decembrie 2018, se acordi obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrand
reprezentand a 12-a parte din doud salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata. Indemnizatiile de hrani se acordd
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

SECRETAR,
AUGUST]P&\AURICA

SEF BIROU FINANCIAR CONTABIL
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